
Что такое 
коррупция? 
 

 

 

 

и иное незаконное использование физическим лицом своего 
должностного положения вопреки законным интересам общества 
и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного 
имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных 
прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление 
такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также 
совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического 
лица. 

Взятка 
это не только деньги, но и другие материальные и нематериальные 
ценности. Услуги, льготы, социальные выгоды - так называемый "блат", - 
полученные за осуществление или неосуществление должностным лицом 
своих полномочий, передача и получение материальных ценностей 
как за общее покровительство, так и за попустительство по службе 
(непринятие должностным лицом мер за упущения или нарушения 
в служебной деятельности взяткодателя или представляемых им лиц, 
недобросовестное реагирование на его неправомерные действия), также 
относятся к взяткам. 

Коммерческий подкуп 
получение материальных ценностей, незаконное пользование услугами 
имущественного характера за совершение действий (бездействия) 
в интересах дающего (оказывающего), осуществляется лицом, 
выполняющим управленческие функции в организации. 

Злоупотребление полномочиями 

использование коррупционером своего служебного положения вопреки 
интересам службы (организации) либо явно выходящие за пределы 
его полномочий, если такие действия (бездействие) совершены им 
из корыстной или иной личной заинтересованности и влекут 
существенное нарушение прав и законных интересов общества. 

Федеральный закон 

от 25 декабря 2008 № 273 - ФЗ 

"О противодействии коррупции" 

злоупотребление служебным положением и полномочиями 

дача и получение взятки коммерческий подкуп 



Противодействие 
коррупции 
Профилактика коррупции 
предупреждение коррупции, в том числе выявление и последующее 
устранение причин коррупции 
 

Борьба с коррупцией 
выявление, предупреждение, пресечение, раскрытие 
и расследование коррупционных правонарушений 

 

Устранение последствий 
минимизация и (или) ликвидация последствий коррупционных 
правонарушений  
 

Кто занимается противодействием 
коррупции? 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Узнайте больше о противодействии коррупции 

в Ленинградской области  

федеральные органы государственной власти 

органы государственной власти субъектов Российской Федерации 

органы местного самоуправления институты гражданского общества 

 

организации и физические лица в пределах их полномочий 



Конфликт интересов 
Понятие 

ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или 

косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой 

предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению 

и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять 

на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им 

должностных (служебных) обязанностей (осуществление 

полномочий) 
 

Личная заинтересованность 

  

 

 

 

для лица и (или) состоящих с ним в близком родстве или свойстве 

лиц (родителей, супругов, детей, братьев, сестер, а также братьев, 

сестер, родителей, детей супругов и супругов детей), граждан или 

организаций, с которыми лицо, и (или) лица, состоящие с ним 

в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, 

корпоративными или иными близкими отношениями 

Выявление и урегулирование конфликта — 

важнейший инструмент предупреждения 

коррупции 
 

 

 

 

 

Обзор ситуаций конфликта интересов 

 

 

имущество имущественные права 

результаты выполненных работ иные выгоды (преимущества) 

 

деньги 



Предотвращение 

и урегулирование 

конфликта интересов 
 

Обязанность государственного гражданского 

служащего: 
 

принимать меры по недопущению любой возможности 

возникновения конфликта интересов 

уведомить в порядке, определенном представителем нанимателя 

(работодателем) о возникшем конфликте интересов или 

о возможности его возникновения, как только ему станет об этом 

известно 
 

Обязанность представителя нанимателя: 
 

если ему стало известно о возникновении у государственного 

гражданского служащего личной заинтересованности, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов, принять меры 

по предотвращению или урегулированию конфликта интересов 

 
 

 

 

 

О привлечении к юридической ответственности 

за непринятие мер по предотвращению и(или) 

урегулированию конфликта интересов  

 
 



Правовая основа  

противодействия 

коррупции 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Федеральные нормативные правовые акты 

и иные акты в сфере противодействия коррупции 

 

 

 
 

Законодательство Ленинградской области в сфере 

противодействия коррупции  

Нормы международного права и международные договоры РФ 
 

Конституция РФ Федеральные законы 

Указы Президента РФ 

 

 

НПА Правительства РФ и ФОИВ 

НПА РОИВ 
 

Муниципальные правовые акты 



План 

противодействия 

коррупции в Комитете 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Узнайте больше о противодействии коррупции 

 

 

 

 

Планом определен перечень мероприятий по каждому 

из направлений деятельности, срок их исполнения, 

ответственные исполнители, ожидаемые результаты 

 

 

 

План противодействия коррупции в Комитете 

по здравоохранению Ленинградской области 

 
 

организационные и правовые меры 

профилактика коррупционных и иных правонарушений 

антикоррупционный мониторинг цифровые технологии 

  

политика в сфере закупок и в сфере финансового контроля 

организация работы в подведомственных организациях 

взаимодействие со СМИ, гражданами, институтами гражданского 

общества 

Распоряжение Комитета  

от 19 октября 2021 года № 550-о  

антикоррупционное просвещение и популяризация 

антикоррупционных стандартов 



Коррупционные 

риски 
 
заложенные в системе государственного и муниципального 

управления потенциальные возможности для совершения действий, 

направленных на неправомерное извлечение материальной или 

иной выгоды при выполнении публичных полномочий 

 
 

 

 

 

Коррупционные риски, оценка коррупционных 

рисков  

 
 

Перечень должностей государственной гражданской 

службы Ленинградской области в Комитете 

по здравоохранению Ленинградской области, 

при замещении которых государственные служащие 

Ленинградской области обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей  

 

 

 

 



Комиссия по соблюдению 

требований к служебному 

поведению ГГС 

и урегулированию 

конфликта интересов 
 

Задача комиссии – оказание содействия: 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

О комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Ленинградской области 

и урегулированию конфликта интересов в Комитете  

 

 
 

 

Формы уведомлений и обращений 

 

в обеспечении соблюдения ГГС ограничений и запретов, 

требований о предотвращений или урегулировании 

конфликта интересов, обязанностей, установленных 

Федеральным законом «О противодействии коррупции» 

 

 

в осуществлении в Комитете мер по предупреждению 

коррупции  



Сведения  
о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера обязаны 

представлять: 
 

граждане, претендующие на замещение должностей   

граждане, замещающие должности государственной службы, 

включенные в Перечень, утвержденный Комитетом   

граждане, претендующие на замещение должностей руководителей 

государственных учреждений 

 

граждане, замещающие должности руководителей государственных 

учреждений 

 

 

о расходах обязаны представлять: 
 

граждане, замещающие должности государственной службы, 

включенные в Перечень, утвержденный Комитетом   

 

 
 

 

 

 

 

 

Методические рекомендации по вопросам 

представления сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера   



Запрет на дарение 

и получение подарков  
 

В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 27 июля 2004 

года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» гражданским служащим запрещено в связи 

с исполнением должностных обязанностей получать от физических 

и юридических лиц: 
 

 

 

 

 

 
 

Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, 

со служебными командировками и с другими официальными 

мероприятиями, признаются собственностью Ленинградской 

области и передаются по акту в государственный орган, 

в котором он замещает должность гражданской службы 

 

Положение о порядке сообщения лицами, 

замещающими отдельные государственные 

должности Ленинградской области и должности 

государственной гражданской службы 

Ленинградской области, о получении подарка … 

 

 

 

О протокольных мероприятиях и официальных 

мероприятиях  

 

 

подарки  денежное вознаграждение 

иные вознаграждения 

 денежное вознаграждение 

ссуды 

 

 услуги  оплата развлечений  транспортные расходы 



Помощь для организации работы 

в сфере противодействия 

коррупции 
 

Буклеты и памятки 
 

 

 

 

 

 
 

 

Презентации 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Типовые документы 
 

 

 

   

 

«Мы против коррупции 

в здравоохранении» 

«Противодействие 

коррупции» 

«Порядок представления руководителями государственных 

учреждений Ленинградской области сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера» 

«Типичные ошибки, допускаемые руководителями 

государственных учреждений Ленинградской области 

при представлении сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера» 
 

«Организация работы по противодействию 

коррупции в государственном учреждении» 
 

«Что нужно знать 

о коррупции» 

Типовые локальные нормативные акты в сфере 

противодействия коррупции в государственных 

учреждениях 

 

 



 

Горячая линия 
«Противодействие коррупции» 

 

 

 

 
 

  
  

автоматический прием сообщений круглосуточно 

Звоните по вопросам: 

о готовящихся, совершаемых либо совершенных 

правонарушениях коррупционной направленности 

о конфликте интересов в государственных органах 

и государственных учреждениях Ленинградской области 

о фактах несоблюдения ГГС Ленинградской области запретов 

и ограничений, связанных с гражданской службой 

8 (812) 539-45-57 

по вопросам соблюдения требований к служебному поведению 

ГГС Ленинградской области и урегулированию конфликта 

интересов и по вопросам противодействия коррупции 

в Комитете по здравоохранению Ленинградской области 

8 (800) 250-47-04 

Отправить сообщение 

в электронном виде 


